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Der Senat der Hochschule fur nachhaltige Entwicklung (HNEE) hat gemal § 68
Absatz 2 Brandenburgisches Hochschulgesetz (BbgHG) vom 09.04.2024 (GVBI.
1/24, [Nr. 12]), zuletzt gedndert aufgrund Artikel 2 des Gesetzes vom 21. Juni 2024
(GVBI.1/124, [Nr. 30], S.32), und 8 30 Abs. 2 der Grundordnung der Hochschule fir
nachhaltige Entwicklung Eberswalde (Amtl. Mitteilungen vom 17.09.2024 [Nr.
146] am 25.09.2024 die folgende Wahlordnung erlassen:
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8 1 Geltungsbereich

Diese Wahlordnung gilt fir die Wahlen zum Senat, zu den Versammlungen der
Departments und Schools sowie fur die Abwahl des Prasidenten*der Préasidentin
gemal 8§ 72 Absatz 2 BbgHG.

§ 2 Wahlgrundsatze

(1) Wahlvorschlage sind nach Mitgliedergruppen getrennt als Einzelvorschlage oder als
Listenvorschléage einzureichen.

(2) Die Wahlen erfolgen nach den Grundsatzen der personalisierten Verhaltniswahl.
Bei der personalisierten Verhaltniswahl wird nach Listen gewahlt. Die Wé&hlenden
verfugen Uber eine Stimme.

(3) Gewanhlt wird, indem die Wahlenden einen Bewerber*eine Bewerberin auf dem
Stimmzettel ankreuzen. Die Kennzeichnung gilt fir den Bewerber*die Bewerberin
und zugleich fur die Liste, der sie*er angehort.

(4) Die Sitze einer Gruppe werden auf die Listen im Verhéltnis der fur die
Bewerber*innen abgegebenen Gesamtstimmenzahlen nach dem d’Hondtschen
Hochstzahlenverfahren verteilt. Die danach auf die einzelnen Listen entfallenden
Sitze werden den in den Listen aufgefiihrten Bewerber*innen in der Reihenfolge der
von ihnen erreichten Stimmenzahlen zugeteilt. Bei Stimmengleichheit zwischen
mehreren Listen und, wenn nicht ausreichend Sitze vorhanden sind, entscheidet
das Los. Bei Stimmengleichheit innerhalb einer Liste ist die Reihenfolge der
Namensnennung in der Wahlvorschlagsliste maf3geblich.

(5) Soweit eine Wahl nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl erfolgt, verfigen die
Wahlenden jeweils Uber so viele Stimmen wie die Anzahl der fur die jeweilige
Gruppe zur Verfugung stehenden Sitze betragt. Stimmenhaufung ist unzulassig. Es
mussen nicht alle Stimmen abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit und, wenn
nicht ausreichend Sitze vorhanden sind, entscheidet das Los.

§ 3 Wahlberechtigung

(1) Die aktive und passive Wahlberechtigung ergibt sich aus dem Wahler*innen-
verzeichnis.

(2) Bei Wabhlberechtigten, die mehreren Gruppen angehdren, entscheidet der
Schwerpunkt ihrer Tatigkeit dartber, in welcher Gruppe sie wahlberechtigt sind.

(3) Fur Hochschulmitglieder, die sowohl der Undergraduate School als auch der
Graduate School angehdren, besteht die Wahlbarkeit (passives Wahlrecht) nur in
einer School.



(4) Studentische Beschaftigte gehodren der Gruppe der Studierenden an.

(5) In Zweifelsféllen entscheidet der Wahlvorstand nach Anhdrung des Betroffenen*der
Betroffenen Uber die Zuordnung.

8 4 Wahler*innenverzeichnis

(1) Das Wahler*innenverzeichnis ist nach Maf3gabe der Zugehdrigkeit der Mitglieder
und Angehorigen der Hochschule fur nachhaltige Entwicklung Eberswalde zu den
jeweiligen Struktureinheiten und aus der Gruppenzugehdrigkeit zu erstellen.

(2) Das Wahler*innenverzeichnis enthalt Namen, Vornamen, akademischer Grad, die
Angabe, ob sie Mitglieder oder Angehdrige der Hochschule fir nachhaltige
Entwicklung sind, Gruppenzugehdrigkeit und Zugehdrigkeit zur jeweiligen Einheit
gemal Absatz 1; bei Studierenden enthdlt es Namen, Vornamen,
Departementzugehdérigkeit und Studiengang.

(3) Das Wahler*innenverzeichnis ist spatestens 5 Kalendertage nach der
Bekanntmachung der Wahlausschreibung bis drei Wochen vor dem Wahltag
hochschuloffentlich an den in der Wahlbekanntmachung genannten Orten zur
Einsicht auszulegen.

(4) Wer das Wahlerverzeichnis fur unrichtig oder fur unvollstandig halt, kann bis zum
Tag des Ablaufs der Auslegungsfrist schriftlich bei dem Wabhlleiter*der Wahlleiterin
Einspruch erheben. Uber den Einspruch entscheidet der Wahlvorstand. Bezieht
sich der Einspruch auf die Eintragung einer anderen Person, so ist dieser Person
vor der Entscheidung uiber den Einspruch Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

(5) Der Wahlvorstand entscheidet spéatestens eine Woche nach Ablauf der
Auslegungsfrist Gber den Einspruch und informiert den Einspruchsfihrenden*die
Einspruchsfuhrerin und — soweit zutreffend — die betroffene Person Uber die
Einspruchsentscheidung.

§ 5 Wahlvorstand

(1) Fur die Vorbereitung sowie Durchfiihrung der Wahlen und des Wahlprufverfahrens
wahlt der Senat den Wahlvorstand. Diesem gehdren an:

a) ein Mitglied aus der Gruppe der Hochschullehrenden,

b) ein Mitglied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeitenden,

c) ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden und

d) ein Mitglied der Gruppe der Mitarbeitenden in Technik und Verwaltung.



(2) Fur jedes stimmberechtigte Mitglied des Wahlvorstandes soll eine Stellvertretung
aus derselben Gruppe gewéahlt werden.

(3) Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden*eine Vorsitzende und
eine Stellvertretung.

(4) Die Amtszeit betragt 2 Jahre.

(5) Bewerber*innen fir einen Sitz im Senat oder in den Versammlungen dirfen dem
Wahlvorstand nicht angehdoren.

8 6 Aufgaben des Wahlvorstands und des Wahlleiters*der Wahlleiterin

(1) Der Wahlvorstand ist fur die Wahlvorbereitung und —durchfiihrung verantwortlich.
Er entscheidet Uber das aktive und passive Wahlrecht sowie Uber
Wahlanfechtungen und nimmt die weiteren in dieser Wahlordnung genannten
Aufgaben wahr.

(2) Wahlleiter*in ist die Kanzlerin*der Kanzler. Sie*Er sichert die technische
Vorbereitung und Durchfihrung der Wahl. Sie*Er nimmt an den Sitzungen des
Wahlvorstands mit beratender Stimme teil oder lasst sich vertreten und fihrt dessen
BeschlUsse aus. Sie*Er soll die Beschlisse des Wahlvorstands durch Vorschlage
vorbereiten.

(3) Der Wahlvorstand berédt nach MalRgabe des 8 69 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes hochschuloffentlich. Er ist beschlussfahig, wenn der
Vorsitzende*die Vorsitzende und mindestens zwei Mitglieder anwesend sind. Bei
Abstimmungen entscheidet die Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit ist die
Stimme des Vorsitzenden*der Vorsitzenden des Wahlvorstandes entscheidend. Die
Abstimmung erfolgt durch Handzeichen. Auf Antrag eines Mitglieds ist geheim
abzustimmen, bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende*die Vorsitzende.

(4) Uber die Sitzungen des Wahlvorstandes und dessen Beschliisse sowie (iber das
festgestellte Wahlergebnis sind Niederschriften zu fertigen. Die Protokolle nebst
Stimmzettel und sonstigen Wahlunterlagen sind bis zum Abschluss der auf die
jeweilige Wahl folgenden Wahlen aufzubewahren.

§ 7 Termine und Fristen

(1) Der Wahltag soll durch den Wahlvorstand im Wintersemester vor Ablauf der
Amtszeit auf einen Tag bis spatestens 31. Januar festgelegt werden.

(2) Alle Fristen aus dieser Wahlordnung enden am letzten Tag der Frist um 14:00
Uhr.

(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen der 8§ 187 — 190 BGB.



§ 8 Wahlausschreibung

(1) Der Wahlvorstand macht die Wahlausschreibung spéatestens 9 Wochen vor Beginn
der Wahl hochschul6ffentlich bekannt.

(2) Die Wahlausschreibungen zu mehreren Gremien und Amtern konnen in einer
gemeinsamen Wahlausschreibung zusammengefasst werden.

(3) Die Wahlausschreibung enthalt mindestens:
a) den Wahltag oder die Wahltage,
b) Ort und Zeit der Stimmabgabe,
c) Gegenstand und Art der Wahl,
d) Erlauterungen zur Wahlberechtigung und Wahlbarkeit,
e) einen Hinweis auf die Mdaglichkeit der Einsichtnahme in das Wahlerverzeichnis,

f) einen Hinweis auf die Mdglichkeit des Einspruchs gegen das
Wahlerverzeichnis,

g) die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder des jeweiligen Gremiums je Gruppe,
h) einen Hinweis auf die Wahlmodalitéaten,
i) die Bestimmungen zur Abgabe, Frist und Form der Wahlvorschlage und

J) einen Hinweis auf die Mdglichkeit zur Briefwahl.

§ 9 Wahlvorschlage

(1) Wahlvorschlage mussen als Vorschlaglisten innerhalb einer vom Wabhlvorstand zu
bestimmenden Frist beim Wabhlleiter*bei der Wabhlleiterin eingehen. Fir die
Wahlvorschlagslisten sind die vom Wahlvorstand vorbereiteten und mit der
Wahlausschreibung bekanntgegebenen Formulare zu verwenden.

(2) Jeder Wahlvorschlag hat in lesbarer Form zu enthalten:

a) Namen und Vornamen der Bewerber*innen,

b) die Gruppenzugehorigkeit sowie die Zugehoérigkeit zur Struktur- oder
Organisationseinheit,

c) die Unterschrift der Bewerber*innen als Einverstandnis zur Kandidatur.



(3) Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden. Das Kennwort darf
nicht fur Verwechslungen geeignet sein. Ist kein Kennwort angegeben, so wird die
Listenbezeichnung unter dem Namen des ersten Bewerbers*der ersten Bewerberin
gefuhrt.

(4) Bewerber*innen, deren passive Wahlberechtigung nach Einreichung des
Wahlvorschlags entfallen ist oder bei denen dies bis zum Wahltag aufgrund
objektiver Anhaltspunkte mit hinreichender Sicherheit erwartet werden kann, sind
aus der jeweiligen Vorschlagsliste zu streichen.

(5) Bewerber*innen durfen fur das jeweilige Gremium nur auf einer Vorschlagsliste
benannt werden.

(6) Der Bewerber*die Bewerberin, die*der auf dem ersten Platz der Vorschlagsliste
aufgefltihrt ist, ist als Vertrauensperson zur Abgabe und zum Empfang von
Erklarungen erméchtigt, sofern keine andere Person auf der Vorschlagsliste
ausdrucklich als Vertrauensperson benannt ist.

(7) Wahlvorschlage koénnen bis zum Ende der Einreichungsfrist durch die
Vertrauensperson jederzeit zurickgenommen, erganzt oder berichtigt werden.

8 10 Prufung und Veroffentlichung der Wahlvorschlage

(1) Nach Ablauf der Einreichungsfrist Gberprift der Wahlvorstand unverziglich die
Zulassigkeit der Wahlvorschlage.

(2) Ist fur eine Mitgliedergruppe kein Wahlvorschlag fiir die jeweilige Wahl eingegangen
oder zugelassen worden oder weist ein Wahlvorschlag formelle Mangel auf, kann
der Wahlvorstand eine Nachfrist von maximal sieben Kalendertagen setzen.

(3) Der Wahlvorstand macht die Wahlvorschlage unverzuglich, bis spatestens 2

Wochen vor dem Wahltag bekannt.

11 Stimmzettel
(1) Fur jede Gruppe und fur jede Wahl werden eigene Stimmzettel erstellt. Auf ihnen
sind die zugelassenen Wahlvorschlage in der Reihenfolge ihres Eingangs
aufzufuhren.
(2) Die Stimmzettel enthalten
a) den Namen des zu wahlenden Gremiums,

b) die Statusgruppe,

c) die Namen aller Listen- oder Einzelbewerbenden,



d) gegebenenfalls ein Kennwort,
e) die Angabe, wie viele Stimmen hdchstens abgegeben werden dirfen und

f) bei Mehrheitswahl den Hinweis, dass Stimmen nicht kumuliert werden dtirfen.

8§ 12 Briefwabhl

(1) Briefwahl ist auf Antrag zugelassen. Der Antrag muss spatestens 3 Wochen vor
dem Beginn der Wahlen bei dem Wahlleiter*der Wahlleiterin unter Angabe der
Zustelladresse gestellt werden. Die Versendung erfolgt bis spatestens 8 Tage vor
Beginn der Wahl.

(2) Briefwahlunterlagen sind:

a) ein Vordruck ,Anleitung zur Briefwahl®,
b) ein Wahlumschlag,
C) je ein Stimmzettel,
d) ein Vordruck ,Erklarung zur Briefwahl®,

e) ein Ruckumschlag.

(3) Die Versendung der Briefwahlunterlagen ist zu vermerken. Diese Wéhler*innen sind
nicht fur die Abstimmung im Wahllokal zugelassen.

(4) Bei Erganzungswahlen ist Briefwahl ausgeschlossen.

(5) Die Briefwahlunterlagen mussen vollstandig bis zum Ablauf der Wahlzeit bei der
Wabhlleitung eingegangen sein.

§ 13 Wahltag

(1) Am Wahltag ist sowohl auf dem Stadt- als auch auf dem Waldcampus ein Wahllokal
gleichzeitig fir mindestens 3 Stunden geoffnet.

(2) Vor Beginn der Urnenwahl missen im Wahllokal Vorkehrungen getroffen werden,
damit Wahlende den Stimmzettel unbeobachtet kennzeichnen kdnnen. Es ist
sicherzustellen, dass sich in der Wahlkabine nicht mehr als eine Person aufhalt.

(3) Die Wahlurnen missen vor der Offnung des Wahllokals leer sein; sie sind bis zur
Auszahlung verschlossen (versiegelt) zu halten.



(4) In den Wahlrdumen ist jede Wahlwerbung untersagt.

(5) Wéahrend der Urnenwahl muss ein Mitglied des Wahlvorstandes oder ein
stellvertretendes Mitglied im Wabhllokal anwesend sein. Der Wahlvorstand kann
Wahlhelfer*innen bestellen, die am Wabhltag Unterstiitzung leisten.

(6) Beim Betreten des Wahlraums legen die Wahlenden den Studierendenausweis
(Greencard) oder ihren Personalausweis oder einen anderen mit einem Lichtbild
versehenen giltigen amtlichen Ausweis vor. Im Wahlerverzeichnis wird die
Wahlberechtigung festgestellt. Danach erhalt der*die Wahlende die oder den
Stimmzettel, begibt sich in die Wahlkabine, kennzeichnet dort den oder die
Stimmzettel und faltet sie einzeln mit der Schrift nach innen. Danach wirft der*die
Wahlende den oder die Stimmzettel in die Wahlurne. Die Wahlhelfer*innen
vermerken die Stimmabgabe.

(7) Nach Ablauf der fur die Offnung des betreffenden Wahlraumes festgesetzten Zeit
durfen nur noch die Wahlberechtigten abstimmen, die sich zu diesem Zeitraum im
Wahlraum befinden. Der Zutritt zum Wahlraum ist so lange zu sperren, bis die
anwesenden Wahlberechtigten ihre Stimme abgegeben haben. Danach erklart das
anwesende Mitglied des Wahlvorstands die Urnenwabhl fir beendet.

8§ 14 Auszadhlung der Stimmen und Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Die Auszahlung der Stimmen und die Feststellung des Wahlergebnisses finden
hochschuléffentlich statt. Die Wahlleitung kann die Offentlichkeit ausschlieRen,
wenn die ordnungsgemalle Erfullung der Aufgaben bei der Auszahlung und
Feststellung des Wahlergebnisses auf andere Weise nicht gewdahrleistet werden
kann.

(2) Bei der Auszahlung werden zuerst die eingegangenen Wahlbriefe geoffnet.
Wahlbriefe sind zuriickzuweisen, wenn

a) der Wabhlbrief nicht rechtzeitig eingegangen ist,

b) dem Wahlbriefumschlag keine Erklarung zur Briefwahl beigelegt oder diese
nicht unterzeichnet ist,

c) dem Wahlbriefumschlag kein Wahlumschlag beigefiigt ist,
d) der Wahlbriefumschlag oder der Wahlumschlag nicht verschlossen sind,

e) ein Wahlumschlag benutzt worden ist, der offensichtlich in einer das
Wahlgeheimnis geféahrdenden Weise von den anderen abweicht.

(3) Soweit sich keine Beanstandungen ergeben, werden die Stimmzettel den
Wahlumschlagen entnommen und in die Wahlurne gelegt.



(4) Anschliel3end werden die Wahlurnen get6ffnet und die fur jede Vorschlagsliste
abgegebenen Stimmen ausgezahlt. Aul3erdem werden die auf jede*n Bewerber*in
entfallenden Stimmen zusammengezahilt.

(5) Ungiiltig sind Stimmzettel,

a) die keine Kennzeichnung enthalten,
b) auf denen der Wille der oder des Wahlenden nicht zweifelsfrei zu erkennen ist,
c) die einen Zusatz oder Vorbehalt enthalten,

d) auf denen die zugelassene Stimmenzahl Gberschritten wurde.

(6) Das Wahlergebnis bedarf der Feststellung durch den Wabhlvorstand. Die
Feststellung des Wahlergebnisses umfasst mindestens Angaben tber

a) die Wahlbeteiligung,

b) die Zahl der ungultigen Stimmen,

c) die Zahl der auf die einzelnen Listen oder Bewerbenden entfallenen Stimmen,
d) die Namen der gewahlten Bewerbenden.

(7) Das Wahlergebnis wird unverziglich hochschuloffentlich bekanntgegeben.

§ 15 Wahlprifungsverfahren

(1) Jede*r Wahlberechtigte kann die Wahl innerhalb einer Frist von 7 Kalendertagen
nach Bekanntmachung des Wahlergebnisses durch Einlegung eines Einspruchs
anfechten. Der Einspruch ist beim Wahlvorstand schriftlich einzulegen und zu
begrinden.

(2) Der Einspruch gemal Absatz 1 ist nicht zulassig, wenn der*die Einspruchfiihrende
mit der gleichen Begriindung Einspruch gegen das Wahler*innenverzeichnis oder
gegen einen Wahlvorschlag hatte erheben kdnnen.

(3) Wirkt sich der behauptete Verstol3 nur auf die Wahl zu einem Gremium oder nur in
einer Gruppe aus, so steht der Einspruch nur einer oder einem Wahlberechtigten
zu diesem Gremium oder der betreffenden Gruppe zu.

(4) Der Einspruch ist begriindet, wenn gegen Vorschriften der gultigen Wahlordnung

hinsichtlich des Wahlrechts, der Wahlbarkeit, des Wahlverfahrens oder der
Feststellung des Wahlergebnisses verstol3en worden ist.
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(5) Kommt der Wahlvorstand nach Priifung des Einspruchs zu der Uberzeugung, dass
der Einspruch begrindet ist und Verstol3e gem. Absatz 4 das Ergebnis der Wahl
beeinflusst haben, so erklart er die Wahl ganz oder teilweise fur ungiltig und ordnet
durch begrindeten Beschluss eine Wiederholungswahl an. Ist lediglich die
Feststellung des Wahlergebnisses fehlerhaft, so wird sie vom Wahlvorstand
berichtigt.

(6) Uber eine ablehnende Entscheidung erteilt der Wahlvorstand einen mit
Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid.

§ 16 Wiederholungswahl

(1) Ist eine Wahl ganz oder teilweise fir ungultig erklart worden, so ist sie unverziglich
zu wiederholen.

(2) Eine Wiederholungswahl findet nach denselben Vorschriften und, wenn seit der
urspranglichen Wahl das Semester noch nicht abgelaufen ist, auf Grund desselben
Wahlerverzeichnisses wie fir die ursprungliche Wahl statt. Dies gilt nicht, wenn die
Entscheidung gem. § 17 Abs. 5 hinsichtlich der Wahlerverzeichnisse Anderungen
vorschreibt.

§ 17 Stellvertretung, Ausscheiden und Nachricken

(1) Ist ein gewahltes Mitglied eines Gremiums aus wichtigem Grund verhindert, an einer
Sitzung teilzunehmen, so wird es durch den oder die nicht gewahlte*n Bewerber*in
mit der nachsthéheren Stimmenanzahl derjenigen Wahlvorschlagsliste vertreten,
der das zu vertretende Gremienmitglied angehért. Die beabsichtigte Vertretung
eines Gremienmitgliedes ist dem oder der Vorsitzenden des Gremiums rechtzeitig
anzuzeigen. Diese*r entscheidet Uber die Vertretung. Das zu vertretende
Gremienmitglied verstandigt den oder die Vertreter*in, eine férmliche Einladung
findet nicht statt.

(2) Im Fall der langerfristigen Abwesenheit von der Hochschule (z.B. Beurlaubung,
Freistellung, Mutterschutz, Elternzeit) ist durch den Vorsitzenden des jeweiligen
Gremiums die Stellvertretung einzuladen.

(3) Ein gewahltes Mitglied eines Gremiums scheidet aus, wenn

a) es die Mitgliedschaft in der Gruppe verliert, fur die es gewahlt ist,

b) die Mitgliedschaft in der Struktur- oder Organisationseinheit verliert, flr deren
Gremium es gewahlt ist,

c) sein Mandat niederlegt,

d) aus anderen Grinden seine Wahlbarkeit verliert.
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(4) An die Stelle des aus einem Gremium ausscheidenden Mitgliedes tritt der oder die
nicht gewéhlte Bewerber*in mit der nachsthéchsten Stimmenzahl derjenigen
Wahlvorschlagsliste, der das ausgeschiedene Gremienmitglied angehdrt hat.

(5) Enthalt die Wahlvorschlagsliste keine*n Bewerber*innen mehr, so ruckt der oder die
nachste Bewerber*in der nach d” Hondt folgenden Wahlvorschlagsliste nach.

(6) Ist auch dies nicht mdglich, findet eine Erganzungswahl statt.

§ 18 Amtsantritt und konstituierende Sitzung der Gremien

(1) Die neu gewahlten Gremien treten spatestens 30 Kalendertage nach Beginn ihrer
Amtszeit (dem Beginn des auf die Wahl folgenden Semesters) zur konstituierenden
Sitzung zusammen. Die konstituierenden Sitzungen werden von dem jeweils an
Lebensjahren altesten Mitglied einberufen und wahlen zunachst ihre Vorsitzenden.

(2) Unmittelbar danach nehmen die Gremien ihre Amtsgeschafte auf.

§ 19 Erganzungswahl
(1) Ergdnzungswabhlen finden nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl statt.

(2) Sie werden unverzuglich ausgeschrieben, wenn der Wahlvorstand Kenntnis von der
Erforderlichkeit erlangt hat.

(3) Die Frist zur Wahlausschreibung verkirzt sich auf 4 Wochen vor dem Wahltag.

(4) Das Wahlerverzeichnis ist mit der Wahlausschreibung und bis eine Woche vor dem
Wahltag hochschuléffentlich auszulegen. Einspriche gegen das Wahlerverzeichnis
sind nur innerhalb der Auslegungsfrist zulassig.

(5) Die Veroffentlichung der zugelassenen Wahlvorschlage erfolgt unverziglich,
spatestens jedoch eine Woche vor dem Wahltag. 8 10 Abs. 3 findet entsprechende
Anwendung.

8§ 20 Abwahl der Prasidentin*des Prasidenten gemal3 8 72 Absatz 2 BbgHG

(1) Abstimmungsberechtigt sind Mitglieder der Hochschule, die der Gruppe der
Hochschullehrenden angehoren.

(2) Das Abwahlverfahren beginnt mit der ersten Unterzeichnung des
Abwahlbegehrens. Der Beginn ist dem Landeshochschulrat unverziglich von
einem*einer abstimmungsberechtigten Hochschullehrenden anzuzeigen.
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(3) Der Kanzler*die Kanzlerin Ubermittelt dem Landeshochschulrat ein Verzeichnis der
abstimmungsberechtigten Hochschullehrenden. Auf  Anforderung des
Landeshochschulrats ist das Verzeichnis mit Unterschriftsproben zu versehen.

(4) Bei Abwahlbegehren gemald § 72 Absatz 2 Satz 2 BbgHG ist mal3geblich, ob die
Abstimmungsberechtigung zum  Zeitpunkt der Unterschrift unter das
Abwahlbegehren besteht.

(5) Das fur die Wahl zustandige Organ geméald 8 72 Absatz 2 Satz 7 BbgHG ist der
Senat.

(6) Der Senat gibt unverziglich die Entscheidung Uber die Zulassung eines
Abwahlbegehrens des Landeshochschulrates gemaR 8§ 72 Absatz 2 BbgHG, die
festzulegenden 3 aufeinanderfolgenden Werktage mit Uhrzeit als Wahltage, den Ort
der Abstimmung sowie Zeit und Ort der Auszahlung hochschuléffentlich bekannt.

(7) Bei der Abstimmung gemal 8 72 Abs. 2 Satz 8 BbgHG ist mal3geblich, dass die
Abstimmungsberechtigung an den drei Abstimmungstagen besteht.

(8) Die Abstimmung per Brief ist unzulassig.

8 21 Inkrafttreten und AufRerkrafttreten

Diese Wahlordnung tritt an dem Tag, an dem die Rechtsverordnung in Kraft tritt, mit
welcher gem. 8§ 80 Abs. 5 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes die
Abweichungen der Grundordnung von den Vorschriften der Abschnitte 9 und 10 des
Brandenburgischen Hochschulgesetzes zugelassen werden, in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Wahlordnung der Hochschule fir nachhaltige Entwicklung Eberswalde (FH) vom
28.09.2011 (Amtliche Mitteilungen vom 09.12.2011 [Nr. 28]) aul3er Kraft.

Beschluss des Senats: 25.09.2024
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