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Nationalparkstadt
Stadt Schwedt/Oder

Die Biirgermeisterin SCHWEDT

Stellenausschreibung
Bei der Stadt Schwedt/Oder ist spatestens zum 01.01.2025 eine Stelle als
Pflegekoordinator oder Pflegkoordinatorin (m/w/d) im Projekt ,,Pflege vor Ort“

befristet bis zum 31.12.2025 zu besetzen.
Bei Fortfihrung des Landesférderprogrammes flr dieses Projekt besteht die Option einer
Fortfihrung der Beschaftigung.

Die GrolRRe kreisangehérige Stadt Schwedt/Oder ist das wirtschaftliche Zentrum der
Uckermark und gehdrt zu den grof3en Industrie- und Innovationsstandorten in
Deutschland.

Die unmittelbare Nahe zum Nationalpark ,Unteres Odertal“ und das breite kulturelle
Angebot sowie die vorhandene schulische und medizinische Infrastruktur, kurze Wege und
das viele innerstadtische Griin machen Schwedt/Oder zu einem interessanten Ort zum
Leben.

Die Stadt Schwedt/Oder ist bestrebt, Projekte durchzufihren und zu unterstitzen, die es
alteren Menschen erlauben, méglichst lange in ihrer hauslichen Umgebung leben zu
kénnen.

Wir bieten lhnen:

e einen sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e die im o6ffentlichen Dienst Ubliche Altersversorge und tarifliche Jahressonderzahlung
e vermogenswirksame Leistungen

e 30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

e leistungsorientierte Vergutung und Teilhabe am alternativen Entgeltanreiz-System

e ein kollegiales Arbeitsumfeld und ein gutes Betriebsklima

e Entgelt nach der Entgeltgruppe 9a TV6D.
Das Einstiegsentgelt betrdgt monatlich, je nach vorhandener forderlicher
Berufserfahrung, 3.870 € brutto.

Die Stelle soll in Vollzeit oder vollzeitnaher Teilzeit besetzt werden.
Ihre interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben sind:

e Ausbau und Betreuung des Netzwerkes von professionellen und ehrenamtlich tatigen
Akteuren, die Angebote zur Beratung und Unterstiitzung pflegebedurftiger Menschen und
deren Angehdriger unterbreiten (Pflegenetzwerk Schwedt)



¢ Fortflhrung des Veranstaltungsformates ,Stammtisch Pflege vor Ort* als
Austauschplattform aller Akteure

e |Initiierung von Projekte und MalRnahmen kommunaler Pflegepolitik mit dem Ziel,
praventive und/oder alltagsunterstiitzende Angebote und Hilfen fir Pflegebeduirftige und
pflegende Angehdérige im niedrigschwelligen Bereich in der Stadt Schwedt/Oder und ihren
Ortsteilen zu ergénzen und zu erweitern

o Begleitung und Betreuung von Projekten Dritter, die das oben genannte Ziel verfolgen

e Beantragung, Verwaltung und Abrechnung der Fordermittel aus dem
Landesforderprogramm "Pflege vor Ort"

e projektbezogene Offentlichkeitsarbeit, u. a. Betreuung der Internetseite

e Mitarbeit im Pflegefacharbeitskreis des Landkreises Uckermark

lhr Profil:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte bzw.
Verwaltungsfachangestellter oder Sozialversicherungsfachangestellite bzw.
Sozialversicherungsfachangestellter oder eine andere geeignete Berufsausbildung
mit zusétzlichen Qualifikationen im Pflegemanagement

e selbststandige Arbeitsweise

e Fahrerlaubnis Klasse B

e Bereitschaft zur Nutzung eines Privat-PKW (Erstattung der Reisekosten erfolgt)

Winschenswert ist ehrenamtliches Engagement. Bitte fligen Sie geeignete Nachweise
bei.

Wir begrif3en Ihre Bewerbung unabhéangig von Geschlecht, Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.
Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Qualifikation, Eignung und
Befahigung bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerbungen sind bis zum 10.11.2024 mdoglich.
Spéter eingehende Bewerbungen werden nicht mehr beriicksichtigt.

Sollte es zu einer Einstellung kommen, wird ein Flihrungszeugnis angefordert.

Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen, wie Lebenslauf, Arbeitszeugnissen und
Nachweisen Uber Ausbildung und Qualifikationen, senden Sie bitte vorzugsweise per E-
Mail an eine der nachfolgenden E-Mail-Adressen.

Aus Griinden der Datensicherheit sind als Dateianhdnge nur PDF-Dateien erlaubt
(moglichst zusammengefasst in einer Datei und nicht grofer als 5 MByte).

hauptamt.stadt@schwedt.de
signatur.stadt@schwedt.de (bei Verwendung einer qualifizierten elektronischen Signatur)
mail@schwedt.de-mail.de (bei Nutzung des De-Mail-Verfahrens)

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an die
Stadt Schwedt/Oder
Die Burgermeisterin
Fachbereich Organisation, Personal und Verwaltung (FB 1)
Dr.-Theodor-Neubauer-Stral3e 5
16303 Schwedt/Oder


mailto:hauptamt.stadt@schwedt.de
mailto:signatur.stadt@schwedt.de
mailto:mail@schwedt.de-mail.de

Geben Sie auch bei schriftlichen Bewerbungen Ihre E-Mail-Adresse fir die Kommunikation
im Bewerberauswahlverfahren an.

Schriftliche Bewerbungen sollten so aufbereitet sein, dass eine Digitalisierung maglich ist.
Ideal sind einseitig bedruckte Blatter im A4-Format lose oder in einer einfachen
Klemmmappe.

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten erfolgt ausschlie3lich, um eine
korrekte Abwicklung des Bewerbungsverfahrens sicherzustellen.

Weiterfilhrende Datenschutzhinweise finden Sie zum Download auf der Internetseite
www.schwedt.eu.



http://www.schwedt.eu/

