
 

 

 

Leiter des Fachbereiches „Naturschutz, Gebietsent-
wicklung und Forschung“ in der Nationalpark- und 
Forstverwaltung Sächsische Schweiz (m/w/d) 
für unseren Staatsbetrieb Sachsenforst  

Über die Nationalpark- und Forstverwaltung Sächsische Schweiz 

Die Nationalpark- und Forstverwaltung Sächsische Schweiz (NLPFV) ist Bestandteil des Staatsbe-

triebes Sachsenforst. Sie betreut den Nationalpark Sächsische Schweiz mit einer Fläche von 9.350 

Hektar, bewirtschaftet außerhalb der Grenzen des Nationalparks 12.900 Hektar Landeswald und ist 

zuständig für die Beratung und Betreuung im Privat- und Körperschaftswald (ca. 6.600 Hektar). 

Darüber hinaus ist die NLPFV die Naturschutzfachbehörde für die aus dem Nationalpark (NLP) und 

dem umgebenden Landschaftsschutzgebiet (LSG) Sächsische Schweiz (links- und rechtselbisch) 

bestehende Nationalparkregion. 

Der Staatsbetrieb Sachsenforst ist der größte forstwirtschaftliche Arbeitgeber Sachsens und größter 

Bewirtschafter natürlicher Ressourcen für den sächsischen Staatswald und gewährleistet mit seinen 

ca. 1.400 Bediensteten eine nachhaltige und ökologisch orientierte Waldbewirtschaftung. Nähere 

Informationen finden Sie auf unserer Internetseite. 

 

 

Wir stellen ein! 

Kennziffer:  

3 61/2024 

Ort: 01814 

Bad Schandau, 

An der Elbe 4 

Dotierung: 

bis E14 / bis A14 

Bewerbungsfrist:  

30.08.2024 

https://www.sbs.sachsen.de/


 

 

Interessante Aufgaben 

Leitung und Gesamtverantwortung für den Fachbereich „Naturschutz, Gebietsentwicklung und For-

schung“ mit den Aufgabenschwerpunkten:  

 Strukturierung der Aufgabenplanung sowie Organisation und Koordination der Aufgabenerfüllung 

im Fachbereich 1 „Naturschutz, Gebietsentwicklung und Forschung“ mit Personalführung von 

derzeit 14 Mitarbeitenden, 

 Naturschutzfachplanung, Eingriffsbeurteilung, Landschaftspflege, Dokumentation/GIS, Arten- 

und Biotopschutz, Naturraumdokumentation/Monitoring, 

 Erarbeitung und Beurteilung von Naturschutzfachplanungen, einschließlich der Mitwirkung bei der 

Umsetzung, 

 Erarbeitung von naturschutzfachlichen Stellungnahmen in naturschutzrechtlichen Zulassungsver-

fahren und Abgabe von Stellungnahmen als Träger öffentlicher Belange, 

 Vorbereitung und Begleitung von Schutzgebietsausweisungsverfahren sowie Evaluierungs- und 

Planungsvorhaben für den Nationalpark, 

 Begleitung und Anleitung von Naturschutzmaßnahmen und -planungen im Landeswald sowie Un-

terstützung bei Naturschutzfragen der Integrativen Naturgemäßen Waldbewirtschaftung, 

 Forschung und Datenmanagement im Zusammenhang mit Nationalpark und Nationalparkregion 

einschließlich der Zuständigkeit für den wissenschaftlichen Beirat der Nationalparke Sächsische 

und Böhmische Schweiz, 

 Anleitung von Projekten und Arbeiten zur Kulturlandschaftsentwicklung in der Nationalparkregion, 

 internationale Zusammenarbeit insbesondere mit der Verwaltung der Nationalparkregion „Böhmi-

sche Schweiz / České Švýcarsko“ und der Nationalparkverwaltung „Heuscheuergebirge / Gόr 

Stołowych“ (Polen), 

 Zusammenarbeit mit Behörden, Kommunen, wissenschaftlichen Einrichtungen, Hochschulen, 

Vereinen, Verbänden und in kooperierenden Netzwerken, 

 Mitarbeit im Verein der Nationalen Naturlandschaften. 

Wir bieten Ihnen 

 für Beschäftigte eine nach Entgeltgruppe 14 TV-L bewertete Stelle (Hier finden Sie die aktuelle 

Entgelttabelle) zzgl. Jahressonderzahlung. 

 für Beamte eine Besoldung bis Besoldungsgruppe A14 (Hier finden Sie die aktuelle 

Besoldungstabelle). 

 Die Stelle ist ab sofort unbefristet in Vollzeit zu besetzten. Teilzeitbeschäftigung ist im Rahmen der 

gesetzlichen und tariflichen Vorgaben unter Berücksichtigung der mit dem Dienstposten verbun-

denen Anforderungen bedingt möglich. 

 einen sicheren Arbeitsplatz mit anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeiten, 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, Möglichkeiten zum Ausgleich von Mehrarbeit und 

zum mobilen Arbeiten, 

 einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen und dienstfrei am 24. und 31. Dezember, 

 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fortbildungen, 

 ein ermäßigtes JobTicket für den ÖPNV sowie kostenfreie Parkplätze, 

 Angebote zur Gesundheitsförderung und Teamevents.  

https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l
https://www.lsf.sachsen.de/besoldungstabellen-4297.html


 

 

  

 erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) mit na-

turschutzfachlicher, forstlicher oder landespflegerischer Ausrichtung, 

 mehrjährige Berufserfahrung im Aufgabengebiet oder erfolgreich abgeschlossene Laufbahnaus-

bildung für eine Verwendung in der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsebene der Fachrichtung Agrar- 

und Forstverwaltung, Schwerpunkt Forstdienst, 

 anwendungsbereite Kenntnisse im Naturschutz, zum Management von Schutzgebieten sowie zu 

Arten und Biotopen, 

 Erfahrung in der Bearbeitung und Umsetzung von Naturschutzfachplanungen, 

 Kenntnisse im nationalen und europäischen Naturschutzrecht sowie im Verwaltungs- und Pla-

nungsrecht, 

 anwendungsbereite EDV-Kenntnisse, sicherer Umgang mit Standardsoftware sowie Kenntnisse 

und Fertigkeiten in der Nutzung geographischer Informationssysteme, 

 Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und/oder Tschechisch, 

 Führerschein Klasse B, 

 die Bereitschaft den Wohnsitz in der Nationalparkregion oder Umgebung zu beziehen, zur Wahr-

nehmung von Rufbereitschaftsdiensten und zur Arbeitszeitverlagerung sowie zur Nutzung des ei-

genen PKW, soweit dies im Zusammenhang mit der Wahrnehmung der Dienstaufgaben erforder-

lich ist. 

 

 eine durch mehrjährige Berufserfahrung nachgewiesene ausgeprägte Führungskompetenz, 

 Gebietskenntnisse in der Nationalparkregion Sächsische Schweiz,  

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Bearbeitung naturschutzfachlicher bzw. –rechtlicher Fragestel-

lungen (bspw. Schutzwürdigkeitsgutachten), 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kommunen und Planungsträgern sowie 

bei kommunalen Bauleitplanungen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise, Zeugnisse), insbesondere von Frauen, 

unter der oben genannten Kennziffer per E-Mail an bewerbungen.nb@smekul.sachsen.de. Bitte 

fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

Bedienstete des Freistaates Sachsen werden gebeten, mit der Bewerbung das Einverständnis zur 

Einsichtnahme in die Personalakte zu erteilen. 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Herr Kluge, Telefon 0351 564-21218, zur Verfügung. 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher 

Eignung bevorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen 

Nachweis bei.  

mailto:bewerbungen.nb@smekul.sachsen.de
https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/

