
  

 

Stellenausschreibung 
(Kennziffer 1 62 21) 

Das Sächsische Staatsministerium für Energie, Klimaschutz, Umwelt und Land-
wirtschaft sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit befristet  

einen Referenten (m/w/d)  

im Referat 57 »Nationale Schutzgebiete, Eingriffsregelungen, Landschaftspla-
nung«   
 

der Abteilung 5 »Natur- und Strahlenschutz« 
 
 

Das Referat 57 führt die Fachaufsicht über die Großschutzgebiete Nationalpark Sächsische 
Schweiz, Biosphärenreservat Oberlausitzer Heide- und Teichlandschaft sowie über das 
Naturschutzgebiet Königsbrücker Heide. Weiterhin wird die Richtlinienkompetenz im Be-
reich des Biotopverbunds, der naturschutzrechtlichen Eingriffsregelung und der Land-
schaftsplanung ausgeübt. 
 

Die Stelle ist bis zum 31.12.2024 befristet zu besetzen.  
 

Aufgabengebiet: 

 Entwicklung und Umsetzung von Kommunikationsstrategien zur Vermittlung der Ziele 
des Nationalparks Sächsische Schweiz 

 Entwicklung der Nationalparkregion 

 Koordinierung und fachaufsichtliche Kontrolle der Vorgaben zum Nationalen Naturerbe 
(NNE) 

 Fachbegleitung und Unterstützung der Naturparkträger 

 Konzipierung und Vorbereitung von Dienstberatungen mit den nachgeordneten Na-
turschutzbehörden 

 

Zwingend erforderliche Kenntnisse und Erfahrungen (Nachweise sind beizufügen): 

 ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Mas-
ter) in der Fachrichtung Landespflege, Biologie, Geographie, Umwelt- oder Forstwis-
senschaften bzw. einer vergleichbaren Fachrichtung (Fachhochschulstudiengänge er-
füllen diese Voraussetzungen nur, wenn es sich um akkreditierte Masterstudiengänge 
handelt. Ein entsprechender Nachweis ist beizufügen.) 

 vertiefte Kenntnisse des Naturschutzrechts 

 Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zum Führen eines Dienst-Pkw 

Darüber hinaus erwarten wir eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Sicherheit im Auf-
treten, geistige Flexibilität sowie die Fähigkeit zum strukturellen Denken und Arbeiten. 

 

Von Vorteil sind: 

 Kenntnisse in den Bereichen Marketing, Ausstellungsmanagement sowie in der Entwick-
lung zeitgemäßer Online-Formate 

 Berufserfahrung im Aufgabengebiet 

 fachspezifische Englischkenntnisse 

 Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung 
 
 
 
 
 

 

Soweit Sie die vorgenannten Vo-
raussetzungen erfüllen, bitten wir 
um Zusendung Ihrer aussagefähi-
gen Bewerbungsunterlagen unter 
der  
Kennziffer 1 62 21 bis zum  
28.10.2021 an 

bewerbungen@smekul.sach-
sen.de 

(bitte in einer zusammengefass-
ten PDF-Datei und unter Angabe 
der Kennziffer im Betreff) 

oder an das 

Sächsische Staatsministerium 
für Energie, Klimaschutz, Um-
welt und Landwirtschaft 
Personalreferat  
Kennziffer 1 62 21 
Wilhelm-Buck-Straße 4 
01097 Dresden 
 
Nach Eingang Ihrer Bewerbung er-
halten Sie umgehend eine Ein-

gangsbestätigung. 



 
 
 

 

Wir bieten Ihnen: 

 ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstverein-
barung 

 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fortbildungen 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesund-
heitsförderung 

 das Angebot eines JobTickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsver-
bundes im Freistaat Sachsen 

 die attraktiven Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  

Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 23 Stunden. 

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) bewertet. Eine Besetzung ist ausschließlich im Rahmen eines tariflichen Be-
schäftigungsverhältnisses möglich. 

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung von Frau und Mann werden qualifizierte Frauen 
besonders aufgefordert sich zu bewerben. 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Menschen mit schweren 
Behinderungen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Eine Berücksichtigung kann nur erfolgen, sofern ein entsprechender Hinweis 
im Bewerbungsschreiben oder im Lebenslauf an hervorgehobener Stelle erfolgt und ein 
Nachweis über die Schwerbehinderung oder erfolgte Gleichstellung der Bewerbung beige-
fügt ist. 

Wir bitten darum, für die Bewerbung lediglich Kopien einzureichen und von Mappen abzu-
sehen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens vernichtet werden.  

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Ein-
verständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens erteilen. 

 


