
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen 

Landschaftsplaner für Umwelt‐ und Bauleitplanung (m/w/d) 

Wer wir sind: 

Seit 25 Jahren bearbeiten wir landschaftsplanerische, bauleitplanerische und naturschutzfachliche Projekte 
bis zur Umsetzung. In Zeiten der Energiewende wirken wir insbesondere an vielfältigen Genehmigungen im 
Bereich der Erneuerbaren Energien mit. Unter anderem erarbeiten wir Bebauungspläne zu verschiedenen 
Wind‐ und Solarprojekten. 

Das Büro Siedlung und Landschaft ist als anerkanntes Planungsbüro mit langjährigen und erfahrenen 
Mitarbeiter(innen) nicht nur im Raum Südbrandenburg etabliert. Aufgrund der gewachsenen Aufgaben, 
auch in anderen Bundesländern, haben wir in den letzten Jahren unser Team mit neuen Gesichtern mit 
breit gefächertem Know‐How ergänzt. 

Dein Tätigkeitsfeld: 

 Erarbeitung naturschutzfachlicher Planungen (Landschaftspflegerische Begleitpläne, 
Artenschutzrechtliche Fachbeiträge, UVP‐Berichte, Umweltberichte FFH‐
Verträglichkeitsuntersuchungen) 

 Zeichnen von Bebauungs‐ und Flächennutzungsplänen (insb. im Bereich der erneuerbaren 
Energien) mit GeoOffice auf Grundlage von ArcMap 

 Ökologische Baubegleitung, Begleitung der Umsetzung naturschutzrechtlicher Vermeidungs‐ und 
Kompensationsmaßnahmen 

 landschaftspflegerische Ausführungsplanung (LAP) 

Das solltest Du mitbringen: 

 Dipl. Ingenieur, Bachelor, Master oder gleichwertiger Abschluss im Bereich Landschaftsplanung 
oder Umweltplanung bzw. ähnliche Fachrichtung 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit GIS‐Anwendungen (ArcMap, QGIS, vorzugsweise GeoOffice (kann 
aber erlernt werden)), Kenntnisse in AutoCAD sind ebenfalls von Vorteil 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit gängigen MS‐Office‐Anwendungen 

 Gute Kenntnisse von Arten der Flora und Fauna (oder bestimmte Artengruppe(n)) von Vorteil 

 Eine selbstständige, effiziente, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise sowie hohe 
Lernbereitschaft 

 Gute Team‐ und Kommunikationsfähigkeiten 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Was bieten wir Dir? 

 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit zukunftsweisenden Themen 

 Flache Hierarchien, kurze Kommunikationswege 

 Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle (Teilzeit/Vollzeit) 

 Einarbeitung und Unterstützung durch unser kollegiales Team 

 Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch externe Fort‐ und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Möglichkeit zur Teilnahme am Betriebssport 

Willst Du unser Team verstärken? 

Dann bewirb Dich und sende uns Deine Bewerbungsunterlagen per E‐Mail an 
anfrage@siedlungundlandschaft.de! 

 


