Das PECO-Institut e.V. (Institut fir nachhaltige Regionalentwicklung in Europa) sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

eine*n Mitarbeiter*in im Team Beschaftigung in der Landwirtschaft in
Teilzeit (75- 100%) ab dem 01.01.2025

am Standort Hannover/Berlin (mobiles Arbeiten bis 100% maglich)

Das PECO-Institut ist ein Verein der Gewerkschaft IG BAU. Unser Ziel ist es durch Recherchen
und die Umsetzung von BildungsmaRnahmen die Situation der Beschaftigten in den Branchen
Land- und Forstwirtschaft, Baugewerbe und der Gebaudereinigung zu verbessern. Mit
unserer Expertise beeinflussen wir politische Prozesse. Dazu setzen wir uns mit wichtigen
Zukunftsthemen wie Migration, Klimawandel oder gesellschaftlichen Prozessen im Bereich
Demokratiebildung auseinander. Wir arbeiten eng mit Multiplikator*innen aus den Branchen
zusammen, um unsere Erkenntnisse zu verbreiten.

Im Bereich Beschéaftigung in der Landwirtschaft arbeiten wir an Themen rund um
Arbeitsbedingungen in den Griinen Berufen und im landlichen Raum, mit den Schwerpunkten
mobile Beschaftigte (Saisonarbeit), Transformationsprozesse, Agrarpolitik und Gleichstellung.
Ziel all unser Aktivitaten ist die Starkung von Handlungskompetenz und Mitbestimmung von
Arbeitnehmer*innen und eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen. Wir suchen nach
einer*m neuen Kolleg*in, die*der sich aktiv in unsere Projekte einbringt. Weitere
Informationen zu unserer Arbeit findest Du hier: PECO - Institut e.V. | Beschaftigung in der
Landwirtschaft (peco-ev.de)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, wenn Du Interesse hast zu Arbeitsbedingungen in der
Landwirtschaft zu forschen und zu arbeiten und landwirtschaftliche Arbeitnehmer*innen und
gewerkschaftliche Arbeit in der Branche zu starken! Wir freuen uns auch Uber eine
Bewerbung von Dir, wenn Du nicht alle unten aufgefiihrten Einstellungsvoraussetzungen
erfullst.

Die wesentlichen Aufgaben sind:
e Gemeinsame Durchfiihrung und Mitarbeit in Projekten mit dem Fokus auf

= Auswirkungen von Transformationsprozessen auf Arbeit in der Landwirtschaft
(u.a. Arbeitsbedingungen in der Tierhaltung)

= Arbeits- und Lebensbedingungen von Arbeitnehmenden in der Landwirtschaft
(teilweise Schwerpunkt auf Saisonarbeit/mobile Beschéftigte)

= Nationale und europaische Agrarpolitik (Schwerpunkt soziale Konditionalitat/
gewerkschaftliche Perspektiven)

e Kontinuierliche Arbeit an den inhaltlichen Aufgaben aller Projekte im Bereich
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Entwicklung von neuen Projekten und Identifizierung aktueller Themen rund um
Arbeitsbedingungen in der Landwirtschaft und Gartenbau

Durchfiihrung und Entwicklung von Bildungsarbeit mit und fir Auszubildende und
Arbeitnehmer*innen aus der Landwirtschaft

Konzeption und Durchfiihrungen von Studien mit qualitativen und/oder
guantitativen Methoden der Sozialforschung

Eigenverantwortliche Organisation von Arbeitseinheiten und Projektaktivitaten
(Recherche, Interviewfiihrung, Offentlichkeitsarbeit, Bildungsarbeit etc.)
Eigenverantwortliche Organisation von administrativen Aufgaben

Was Dich erwartet:

Eine 75 - 100% Stelle (39 Wochenstunden bei Vollzeit)

6 Wochen Jahresurlaub bei einer 5 Tage Woche

Vergiltung angelehnt an TVOD E11 — hochste Stufe bei Einstieg ist Stufe 2
Mobiles Arbeiten ist moglich

Wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team
Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten

Die Stelle ist bis 31.12.2025 befristet, mit guter Aussicht auf Verlangerung
Eine kleine Vereinsstruktur mit Betriebsrat

Wochentliche Teamsitzung (online) mit allen Teammitgliedern
Fortbildungsmoglichkeiten

Als Einstellungsvoraussetzungen werden erwartet:

Eine abgeschlossene (Fach-)Hochschulausbildung der Agrar-, Forst- oder
Gartenbauwissenschaften oder einer sozialwissenschaftlichen/
politikwissenschaftlichen Disziplin mit Schwerpunkt auf Themen der Arbeitswelt
oder gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten, die auf anderen nachweislichen
Wegen erworben wurden

Kenntnisse Uber Arbeitsbedingungen (in der Landwirtschaft) und/oder Arbeit &
Migration

Erfahrungen im Konzipieren von Broschiiren und Verfassen von Texten
Erfahrungen in der Konzeption und Durchflihrungen von Studien mit qualitativen
und/oder quantitativen Methoden der Sozialforschung

Erfahrungen im Bereich Bildungsarbeit

Winschenswert sind Erfahrungen in der Projektarbeit

Winschenswert sind Erfahrungen in der gewerkschaftlichen Arbeit
Wiinschenswert sind Erfahrungen im Bereich Netzwerkarbeit

Wiinschenswert waren Sprachkenntnisse Rumanisch oder Polnisch

Erfahrungen und Freude an kollegialer Zusammenarbeit im Team

Bereitschaft zu Dienstreisen
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Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen ohne Lichtbild per E-Mail mit dem
frihestmoglichen Eintrittstermin und dem Betreff “Bewerbung Bereich Landwirtschaft” bis
spatestens 22.11.2024 an das PECO-Institut e.V. (bewerbung@peco-ev.de).

Wir begriiRen alle Bewerbungen unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Behinderung, Religion, Geschlechtsidentitdt oder sexueller Orientierung. Bei
gleicher Eignung werden Bewerbungen von Menschen mit Diskriminierungserfahrungen
vorgezogen.

Die Bewerbungsgesprache werden voraussichtlich in der 50. Kalenderwoche (9.12. —
13.12.2024) in Berlin stattfinden.

Es konnen leider keine Reisekosten zu den Bewerbungsgesprachen in Berlin Gbernommen
werden. Bitte melde Dich im Falle einer Einladung, falls das ein Problem fiir dich sein sollte.

Bei Rickfragen wende Dich an Katharina Varelmann (sie/ihr)
Tel.: +49 (0)1718132932
E-Mail: katharina.varelmann@peco-ev.de
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